
　　基金會 × 桃園青年局 × 桃園社會局 × 技嘉科技南平場
8/13由桃園市政府青年局主辦的「Young桃職涯趣，一日職場體驗營」，
帶著 28位青年走進技嘉科技南平場，從企業介紹、職涯分享，到實際走進
生產現場，近距離認識科技產業的工作樣貌。
這群青年來自不同科系與學習背景，包含財務金融、行銷管理、資訊傳
播、數位媒體設計、電子工程、光電、法律、化學、物理、森林、餐飲等
領域。不同專業，也可以在科技產業找到自己的位置。
 　　從企業治理，看見科技企業如何持續進步
由技嘉科技品質系統課 宋育茜資深副理，帶領青年認識技嘉科技與企業內
部稽核制度，了解企業如何透過制度與管理，持續提升公司治理與營運品
質。

　　從人資視角，認識求職的 TO DO & NOT TO DO
行政部陳佩翎資深副理則從人資角度分享求職者在職涯準備與求職過程中
應該注意的事項，讓青年提前了解企業看重什麼，也更知道自己該如何準
備。

　　走進工廠，看見科技製造的第一現場

這次也特別安排工廠參訪，從不同樓層實際觀察生產流程：
7樓SMT主機板生產→6樓智能倉儲→5樓半自動SMT生產→2樓包裝課
從精密的生產設備、智能倉儲，到產品包裝流程，讓原本只能透過想像認
識的「科技產業」，真正變成眼前可以看見、可以理解的職場現場。

桃園市青年局 侯佳齡局長也特別感謝技嘉科技敞開企業大門，讓青年有機
會透過實地參訪認識科技產業；桃園市社會局 陳茹文副局長則表示，很開
心能透過公私協力，陪伴青年將對職場的想像一步步落地。

　　青年這樣說：

「實際走訪技嘉，親眼看到高階伺服器產線的精密組裝與測試流程，非常
震撼。實地觀察科技大廠的嚴謹作業與職場氛圍，讓我更了解高科技製造
業的真實環境，收穫滿滿。」

「今天參加技嘉的企業參訪，讓我對科技產業的工作環境與企業文化有更
深入的了解。透過實際參觀與介紹，也了解到企業在產品研發、創新以及
人才培育上的投入。這次參訪讓我收穫很多，也讓我對未來的職涯方向有
更多想法。」

「參訪技嘉科技後，讓我對科技產業有更進一步的認識！也了解到數位多
媒體和科技產業其實有不少的連結，對未來發展有更多的想法～」

　　職涯探索，不一定要從「我適合什麼工作」開始。

有時候，先走進一個產業、看看真實的工作現場，和不同職務的人聊聊，
反而能慢慢找到「原來我也可以」的可能。期待今天的參訪，能成為青年
探索職涯的一個起點，也讓每一位參與的青年，在看見不同產業的同時，
更靠近自己想走的未來。
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